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STATUT STOWARZYSZENIA HISTORIA RUCHU

81
Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Stowarzyszenie Historia Ruchu”. W dalszych
postanowieniach Statutu zwane jest Stowarzyszeniem lub SHR.
Regulamin Klubu Kolekcjonera Ruchu Chorzéw — zwany dalej Regulaminem.
Klub Kolekcjonera Ruchu Chorzéw — zwany dalej Klubem lub KKRCh
Statut Stowarzyszenia Historia Ruchu — zwany dalej Statutem
Czlonek zwyczajny - czlonek Stowarzyszenia
Klubowicz - czlonek Klubu KKRCh

82
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. Dla wlasciwej
realizacji swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialania rowniez poza
granicami Polski.

83
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto na prawach powiatu: Chorzow.

84
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokre$lony. Dziala na podstawie
niniejszego Statutu, przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. ,Prawo o
stowarzyszeniach” oraz odrebnych przepiséw prawa.

§5
Dzialalno§¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spolecznej jej czlonkow i
wszystkich innych osé6b mogacych przyczynic sie do realizacji celow.
Stosownie do postanowien Statutu wérdéd czlonkéw Stowarzyszenia wyr6znia
sie:

1) czlonkow zwyczajnych,
2) klubowiczow,
3) czlonkéw honorowych.

86
Celem Stowarzyszenia jest dzialalno$§¢ naukowa, kulturalna, o$wiatowa i
dziennikarska polegajaca na odtwarzaniu i propagowaniu polskiej historii,
kultury, kultury fizycznej, sportu, w tym przede wszystkim wszelkich obszarow
aktywno$ci Ruchu Chorzéw oraz podmiotéw zwigzanych z nim poprzez wspoélne
dziedzictwo historyczno-kulturowe. Przez Ruch Chorzoéw rozumie sie podmiot
NIP 6272524625 | KRS 0000224997 | REGON 278335653 | Firma znajdujaca
sie pod adresem ul. CICHA 6 w miejscowoéci CHORZOW oraz poprzednikow i
nastepcoéw prawnych tych podmiotéw.

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) pomoc w rozwijaniu i prowadzenie stron internetowych po$wieconych historii
Ruchu Chorzow,
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2) produkcje materialow multimedialnych, w tym w szczegolnoSci filmow,
programdéw audio, relacji ,na zywo”,

3) opracowywanie i wydawanie materialow piSmienniczych (ksigzki, albumy,
broszury, programy itp.),

4) organizowanie spotkan, sympozjow, odczytow itp.; organizowanie happeningéw
oraz imprez kulturalnych, sportowych i edukacyjnych,

5) uczestnictwo w kursach, szkoleniach, zjazdach itp. zwigzanych ze sportem i
kulturg fizyczna, historia, historig sportu, kultura, dzialalno$cig organizacji
pozarzadowych,

6) gromadzenie i przechowywanie dokumentéw, pamigtek, fotografii i innych
artefaktow dotyczacych historii Ruchu badz tez posrednio z nig zwigzanych,

7) prowadzenie dzialalnoSci charytatywnej na rzecz bylych i obecnych sportowcow,
trenerow, dzialaczy Ruchu, jak rowniez na rzecz sympatykow Ruchu znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

8) opieke nad grobami sportowcéw, treneréw i dzialaczy Ruchu,

9) prowadzenie dzialalno$ci zmierzajacej do powstania Muzeum Ruchu Chorzow,

10)prowadzenie Klubu Kolekcjonera Ruchu Chorzéw — zgodnie z regulaminem
bedacym zalacznikiem nr 1 do Statutu.

11) wszelkie inne dzialania zwigzane z zaznajamianiem spoteczenstwa z historia
polskiej kultury, kultury fizycznej oraz sportu, w tym przede wszystkim wszelkich
obszarow aktywno$ci Ruchu Chorzéw oraz podmiotow zwigzanych z nim poprzez
wspoOlne dziedzictwo historyczno-kulturowe.

88
1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna posiadajaca
pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i niepozbawiona praw publicznych,
bedaca obywatelem polskim lub cudzoziemcem.
2. Cudzoziemcy moga by¢ czlonkami Stowarzyszenia zgodnie z przepisami
obowiazujacymi polskich obywateli.

§9

1. Przyjecia nowych czlonkéw zwyczajnych dokonuje Zarzad w ciggu trzydziestu dni
od daty zlozenia przez kandydata deklaracji zawierajacej rekomendacje dwoch
czlonkdéw Stowarzyszenia lub dwdch czlonkéw Zarzadu.

2. Zarzad moze odmowic przyjecia kandydata, skladajac odmowe na piSmie. W
takim przypadku kandydatura przedstawiana jest na najblizszym Walnym
Zebraniu Czlonkow, ktore moze podtrzymaé odmowe wydana przez Zarzad albo
ja odrzuci¢. W przypadku odrzucenia odmowy, Zarzad zobowigzany jest do
niezwlocznego przyjecia takiego kandydata.

3. Prawo rekomendowania nowych Klubowiczéw Stowarzyszenia posiada trzech
czlonkow Stowarzyszenia o najdluzszym okresie nieprzerwanego czlonkostwa w
Stowarzyszeniu.
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4. Przyjecia do Stowarzyszenia Klubowiczéw do Klubu Kolekcjonera Ruchu
Chorzow odbywaja sie zgodnie z regulaminem bedacym zalacznikiem nr 1 do
Statutu.

§ 10
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
1) uczestniczy¢ z prawem do glosowania w Walnym Zebraniu Czlonkow,
2) wybierac i by¢ wybieranym do Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,
3) sklada¢ wnioski w sprawie dzialalno$ci Stowarzyszenia,
4) odwolywac sie do Komisji Rewizyjnej od decyzji Zarzadu, ktora bezposrednio
dotyczy danego czlonka, chyba ze Statut stanowi inaczej.

2. Klubowicz ma prawo:
1) sklada¢ wnioski w sprawie dzialalno$ci Stowarzyszenia,
2) odwolywa¢ sie do Komisji Rewizyjnej od decyzji Zarzadu, ktéra bezposrednio
dotyczy danego czlonka, chyba ze Statut stanowi inacze;.
3) realizowaé swoja dzialalnoé¢ zgodnie z Regulaminem Klubu.

811
Czlonek Stowarzyszenia i Klubu obowigzany jest do:

1) zachowywania sie zawsze i wszedzie w spos6b gwarantujacy zachowanie dobrego
imienia Stowarzyszenia, Ruchu Chorzéw oraz Klubu Kolekcjonera Ruchu
Chorzow.

2) aktywnego uczestnictwa w dzialalno$ci Stowarzyszenia oraz Klubu,

3) przestrzegania postanowien Statutu oraz Regulaminu Klubu,

4) regularnego oplacania sktadek czlonkowskich.

§12
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu i Klubie ustaje na skutek:
1) rezygnacji,
2) wykreélenia,
3) wykluczenia,
4) $mierci.
§13
Rezygnacja z czlonkostwa musi by¢ zlozona na pi$émie Zarzadowi.

§14
1. WykreSlenie z rejestru czlonkow moze nastapi¢ na mocy uchwaly Zarzadu w
razie nieplacenia skladek czlonkowskich przez okres sktadkowy.

§15
1. W razie razacego naruszenia Statutu, Walne Zebranie Czlonkéw moze dokona¢
wykluczenia czlonka ze Stowarzyszenia i Klubu.

8§16
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1. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Czlonkow w terminie trzydziestu dni od daty doreczenia uchwaly na
piSmie. Walne Zebranie Czlonk6w rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych
obrad, a jego decyzja jest ostateczna.

§17

1. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna — obywatel polski lub
cudzoziemiec — posiadajaca pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i
niepozbawiona praw publicznych, zasluzona dla realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia.

2. Uchwatle o nadaniu tytulu czlonka honorowego podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie honorowi maja wszystkie uprawienia czlonkéw zwyczajnych za
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

§18
Wiladzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Czlonkow,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 19

1. Wladze Stowarzyszenia podejmuja decyzje w formie uchwal lub postanowien.
Wiladze Stowarzyszenia moga réwniez w formie uchwat wyraza¢ swoje stanowisko w
okreslonej sprawie.

2. Decyzje wladz Stowarzyszenia podejmowane sa zwykla wiekszoScig gloséw w
obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania, chyba ze Statut stanowi
inaczej.

3. W przypadku rownego rozkladu glosow decyduje glos kierujacego pracami danej
wladzy Stowarzyszenia (tj.: przewodniczacego obradom Walnego Zebrania Czlonkéw,
Prezesa Zarzadu, Wiceprezeséw oraz czlonkow Komisji Rewizyjnej). Decyzje Walnego
Zebrania Czlonkéw sa podejmowane w glosowaniu jawnym, chyba ze glosowania
tajnego zazada co najmniej 1/4 czlonkéw uczestniczacych w posiedzeniu.

§ 20
1.Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadajag w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszosScig glosow, przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
czlonkow, chyba ze postanowienia Statutu stanowia inaczej.

§ 21
1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia, ktore podejmuje
decyzje we wszystkich sprawach nalezacych do zakresu dzialania Stowarzyszenia, o
ile Statut nie stanowi inacze;.
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Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Walne Zebranie
Czlonkow obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad Walnego
Zebrania Czlonkow.

. Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad raz w roku jako Sprawozdawcze i co dwa

lata jako Sprawozdawczo-Wyborcze, zawiadamiajac czlonkéw o jego terminie i
miejscu na przedlozone przez czlonkéw adresy e-mail co najmniej czternascie dni
przed terminem Walnego Zebrania Czlonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad zawiadamiajac czlonkow o
jego terminie i miejscu na przedlozone przez Czlonkéow adresy
e-mail co najmniej na czternascie dni przed terminem Walnego Zebrania Czlonkow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest z inicjatywy Zarzadu lub
przez Zarzad na pisemny wniosek:

a) co najmniej jednego z czlonkow Zarzadu,

b) Komisji Rewizyjnej,

¢) co najmniej 1/3 czlonkoéw Stowarzyszenia.

W przypadku niezwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw przez
Zarzad, uprawnieni do jego zwolania sa bezpos$rednio wnioskodawcy okresleni w
ust. 5 niniejszego paragrafu. Osoby te, zawiadamiajac czlonkéw o jego terminie i
miejscu na przedlozone przez czlonkow adresy e-mail, jednocze$nie zalaczaja do
zawiadomienia kopie wniosku zlozonego do Zarzadu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ nie pézniej niz jeden miesigc
od daty zlozenia wniosku.

Istnieje mozliwo§¢ organizacji spotkann przy pomocy $rodkow komunikacji
elektronicznej. Spos6b wykorzystania tego $rodka jest podany w zawiadomieniu
spotkania zawierajacy dokladny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa
glosu. Transmisja komunikacji dwustronnej elektronicznej odbywa sie w czasie

rzeczywistym.

§ 22

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy m.in:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

ustalanie kierunkéw dzialania i rozwoju Stowarzyszenia,
wybor i odwolanie czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
wykreslanie i wykluczanie cztonkow,

uchwalanie zmian Statutu,

podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia,
podejmowanie decyzji o:

a) nabyciu oraz zbyciu nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,
b) ustanowieniu ograniczonego prawa rzeczowego,

c)

zawarciu umowy kredytu albo pozyczki,

d) przejeciu dlugu, uznaniu dlugu, zwolnieniu z dtugu, przystapieniu do dlugu,

e)
f)

zawarciu umowy poreczenia lub zawarciu innej podobnej umowy,

zaciaganiu innych zobowigzan o wartoSci przekraczajacej 50 000 zl (pieédziesiat
tysiecy zlotych),

podejmowanie decyzji o podjeciu lub zaprzestaniu dzialalno$ci gospodarczej,
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g) podejmowanie decyzji o podjeciu lub zaprzestaniu odptatnej dziatalno$ci pozytku
publicznego.

§23

1. Wybory do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w glosowaniu jawnym, chyba
ze Walne Zebranie Czlonkéw zdecyduje o glosowaniu tajnym.

2. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw dotyczace wyboréw do Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej podejmowane s3 bezwzgledna wiekszo$cia glosow.

3. Czlonkowie wladz Stowarzyszenia moga by¢ odwolani przez Walne Zebranie
Czlonkow.

4. Odwolanie czlonkéw wladz Stowarzyszenia nastepuje w glosowaniu tajnym,
bezwzgledna wiekszo$cig gloséw, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.

5. Odwolanie Prezesa Stowarzyszenia nastepuje rownocze$nie z powolaniem nowego
Prezesa wiekszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do
glosowania. Nie mozna jednocze$nie wchodzi¢ w sklad Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej.

§24

1. Zarzad sklada sie¢ z dwoch lub trzech os6b wybranych przez Walne Zebranie
Czlonkow.

2. Kadencja Zarzadu trwa dwa lata.

3. W przypadku uzupehienia skladu Zarzadu w trakcie kadencji, kadencja nowego
czlonka Zarzadu uplywa wraz z uplywem kadencji Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu zapadaja przy obecnos$ci co najmniej dwoch czlonkéw Zarzadu.
Jezeli Zarzad obraduje w niepelnym skladzie, tre$¢ uchwal musi zostaé
obligatoryjnie przestana nieobecnemu czlonkowi Zarzadu najpozniej w ciagu
czternastu dni od daty ich podjecia.

5. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym czlonkowie
Komisji Rewizyjnej na wniosek wlasny lub czlonka Zarzadu.

6. SzczegoOlowe zasady pracy Zarzadu mogg zostaé okreSlone w Regulaminie Pracy
Zarzadu uchwalonym przez Walne Zebranie Czlonkow.

§ 25
1. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Posiedzenia Zarzadu zwolywane s3 przez Prezesa co najmniej raz na kwartat.
3. Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.

§ 26
Do zakresu dzialania Prezesa Zarzadu oraz czlonkéw Zarzadu nalezy:
1) kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia,
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
3) realizowanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkow,
4) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
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5) przyjmowanie cztonkow Stowarzyszenia,

6) ustalanie wysoko$ci skladki cztonkowskiej,

7) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

8) zapewnienie prowadzenia rachunkowosci Stowarzyszenia zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa,

9) zapewnienie zgodno$ci ochrony danych osobowych Stowarzyszenia zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa

10)udostepnianie dokumentdéw i informacji zwigzanych z dzialalnoScig
Stowarzyszenia celem umozliwienia Komisji Rewizyjnej przeprowadzenia
kontroli oraz skladanie wyjasnien w tym zakresie,

11) nawigzywanie kontaktéw i wspolpracy z instytucjami publicznymi,
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami.

§ 27

1. Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dzialalno$cia
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z dwoch lub trzech osob, w tym
Przewodniczacego wybieranego na pierwszym posiedzeniu komisji.
Przewodniczacy przewodzi posiedzeniom Komisji Rewizyjne;.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej

jednak niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata.

4. W przypadku uzupekienia sktadu Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji,
kadencja nowego czlonka Komisji uplywa wraz z uplywem kadencji Komisji.

5. W celu wykonania swoich obowigzkoéw Komisja Rewizyjna moze badaé
wszystkie dokumenty Stowarzyszenia, zada¢ od Zarzadu i pracownikéw
sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku
Stowarzyszenia.

6. Uchwaly Komisji Rewizyjnej sg wazne, gdy sa podjete wiekszoScig glosow, przy
obecnos$ci minimum dwoch czlonkow Komisji.

@

§ 28

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

kontrola caloksztaltu dzialalno$ci Stowarzyszenia przeprowadzana przynajmniej
raz w roku, ze szczeg6lnym uwzglednieniem jego dzialalno$ci finansowej,

ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan,

skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalno$ci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w sprawie absolutorium dla
Zarzadu,

wnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow,
zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w razie nie zwolania Walnego Zebrania
Czlonkow przez zarzad w sposob okreslony Statutem, w trybie przewidzianym dla
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.
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7) skladanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o uchylenie uchwat Zarzadu
sprzecznych z postanowieniami Statutu lub celami Stowarzyszenia,

8) ocena sprawozdania finansowego w zakresie jego zgodnoSci z prawem, ksiegami
rachunkowymi i dokumentami stanowigcymi podstawe do jego sporzadzenia, a
takze ze stanem faktycznym, badanie sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow tego
organu do pokrycia strat lub przeznaczenia ewentualnych zyskéw,

9) wydawanie opinii o wszelkich sprawach, ktére maja by¢ przedlozone Walnemu
Zebraniu Czlonkow (brak opinii nie stanowi przeszkody do przedlozenia sprawy
Walnemu Zebraniu Czlonkéw),

10) wyrazanie opinii w sprawie rocznego budzetu Stowarzyszenia.

§ 29

1. Czlonkostwo w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej ustaje wskutek:

a) uplywu kadencji,

b) ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu,

c) zrzeczenia sie udzialu w tych wladzach, odwolania przez Walne Zebranie
Czlonkow.

2. Czlonek Zarzadu oraz czlonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ pozbawiony
czlonkostwa w Stowarzyszeniu poprzez wykre$lenie z listy czlonkow, z wyjatkiem
niespelnienia wymagan przewidzianych w ustawie ,Prawo o stowarzyszeniach”.

§ 30
Do skladania o$wiadczen woli i zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia ma
prawo:

1) w sprawach niemajatkowych, podpisywania uméw o wspdtpracy — kazdy cztonek
Zarzadu samodzielnie; przy czym informacja o podjeciu czynnos$ci musi by¢
wystana w formie udokumentowanej do wszystkich czlonkow Zarzadu przed
zaciagnieciem zobowigzania.

2) w sprawach majgtkowych:

a) w zakresie praw i obowigzkow nieprzekraczajacych réwnowartosci 5 000 zi
(piect tysiecy zlotych) — kazdy czlonek Zarzadu samodzielnie, przy czym
informacja o podjeciu czynnoS$ci musi by¢ wystana w formie udokumentowane;j
do wszystkich czlonkow Zarzadu przed zaciggnieciem zobowigzania

b) w zakresie praw i obowigzkéw przekraczajacych rownowartosé 5 000 zt (pieé¢
tysiecy zlotych) — trzech czlonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie.

§ 31
Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym
swoich czlonkow.

§32
Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie za czynnoSci wykonywane w
zwigzku z pelniong funkcja.
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1)
2)

§33
Srodki na dzialalnoéé Stowarzyszenia pochodzg z:
dotacji,
skladek czlonkowskich,
darowizn,

3)
4)

5)
6)

7)

1.

2.

zbioérek publicznych (ofiarnos$ci publicznych),
spadkow, zapisow,

dzialalnos$ci gospodarczej,

dochodow z majatku stowarzyszenia.

§34
Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza. Dochéd z dzialalno$ci

gospodarczej jest przeznaczony wylgcznie na realizacje celow statutowych.
Przedmiot dzialalnoSci gospodarczej Stowarzyszenia:
1) 58.11.Z WYDAWANIE KSIAZEK
a) 58.11.1 KSIAZKI DRUKOWANE
2) 47.61.Z SPRZEDAZ DETALICZNA KSIAZEK PROWADZONA W

WYSPECJALIZOWANYCH SKLEPACH

3) 47.62.Z SPRZEDAZ DETALICZNA GAZET I ARTYKULOW
PISMIENNYCH PROWADZONA W WYSPECJALIZOWANYCH
SKLEPACH

4) 47.99.Z POZOSTALA SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA POZA
SIECIA SKLEPOWA, STRAGANAMI I TARGOWISKAMI

5) 58.13.Z WYDAWANIE GAZET

6) 58.14.Z WYDAWANIE CZASOPISM I POZOSTALYCH PERIODYKOW

7) 72.20.Z BADANIA NAUKOWE I PRACE ROZWOJOWE W
DZIEDZINIE NAUK SPOLECZNYCH I HUMANISTYCZNYCH

8) 91.01.B DZIALALNOSC ARCHIWOW

9) 91.02.Z DZIALALNOSC MUZEOW

10)91.03.Z DZIALALNOSC HISTORYCZNYCH MIEJSC I BUDYNKOW
ORAZ PODOBNYCH ATRAKCJI TURYSTYCZNYCH

§35
Stowarzyszenie moze w przysztoSci stara¢ sie o odplatng dzialalno$¢ pozytku

publicznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 36
Decyzje w sprawie zmiany Statutu oraz rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Czlonkéw zwykla wiekszos$cig glosow przy obecnosci co
najmniej 2/3 czlonkéw uprawnionych do glosowania. Podejmujac uchwate o
rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw okresla przeznaczenie
pozostalych srodkow finansowych Stowarzyszenia.
Zalacznik nr 1 Regulamin Klubu Kolekcjonera Ruchu Chorzéw.
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